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Товарищество с ограниченной ответственностью 

«Солнышко» бөбекжай бақшасы 

 

Телефон: 8(727)388 01 22 

+77014093802 

 

Выписка из протокола внеочередного педагогического совета  

от 03 апреля 2023 года об итогах самоанализа 

Присутствовали: 

Педагогический работники детского сада – 14 

Решение: 

1. Для благоустройства территории и усиления материальной базы привлечь все формы 

финансирования /бюджетные и внебюджетные/ 

 

 

2. Воспитательно-образовательную работу считать удовлетворительной 

3. По итогам мониторинга усилить работу по образовательным областям «Коммуника-

ция» , «Познание» 

 

4. Для более успешной реализации программы дошкольного образования РК продол-

жать внедрение инновационной деятельности для молодых и вновь прибывших пе-

дагогов путем создания «Школы Наставничества» 

 

 

5. Реализация Закона «О Языках» соответствует нормам государственной программы 

РК 

 

6. Формирование здорового образа жизни у дошкольников в детском саду на достаточ-

ном уровне согласно Приказа Министра просвещения Республики Казахстан от 3 ав-

густа 2022 года № 348. 

 

7. Уровень профессиональной квалификации педагогов повысить за счет прохождения 

курсов, участия в районных семинарах и конкурсах местного, районного и област-

ного масштабов. 

 

8. Вовлечение и заинтересованность родителей в общеобразовательную учебную дея-

тельность детского сада, согласно требованиям ГОСО РК 
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Блок 1. Общие сведения об организации образования 

 

       Товарищество с ограниченной ответственностью «Солнышко» бөбекжай бақшасы до              

15 ноября 2022 года наименование учреждения: Негосударственное учреждение Ясли сад 

«Солнышко» 

    12 августа 2022 года Решением единственного учредителя , было принято решение о  

реорганизации путём смены формы организации. Название компании: Негосударственное 

учреждение Ясли сад «Солнышко» БИН 040940006464 из (первоначальная форма 

собственности) Негосударственное учреждение в (форма собственности в которую 

реорганизуется компания) Товарищество с ограниченной ответственностью  
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1. Информационная справка о ТОО «Солнышко» бөбекжай бақшасы 

  

      Наименование  

Товарищество с ограниченной ответственностью                                     
«Солнышко» бөбекжай бақшасы 

организации   

   

Местонахождение  Республика Казахстан  040700 

  

Алматинская область, 

             Илийский район,  

             село Отеген батыр 

           улица Колдасова 10  
   

Руководитель  Ткачева Светлана Викторовна 

Год ввода в  1964 г. 

эксплуатацию    

Форма  Частная, арендуемая у ОО «Локальный профсоз «Самрук-Энерго» 

собственности    

Статус  общеразвивающий 

Обучение и  на русском языках 

воспитание    

Телефон  
E-mail 

 

Телефон: 8(727)288 01 22    +77014093802 

Адрес электронной почты: solnychko64@mail.ru 

Web -сайт - http://solnyishko.kz 

https://www.instagram.com/iaslisadsolnyshko 

https://www.facebook.com/iaslisadsolnyshko  

Общая площадь 

 

Земельный участок - 0,7020 га,  2- этажное здание, общая площадь 

здания – 1420,4 м2 , пищеблок, прачечная – 69,6 м2 , складские 

помещения – 144,9 м2  кадастровый номер: 03:046:155:212 

Проектная  175  

мощность    

Численность детей  175  

Учебно-материаль-

ная база  

В  саду  функционирует  7  групп.  Имеется: музыкальный, зал, 

спортивный участок,   кабинет  казахского языка, кабинет   психолога,   

методический   кабинет, медицинский кабинет – 3 комнаты (приемная, 

процедурный, изолятор) 

   

Качественный со-

став 

 

Всего 14 педагогов 

 По образованию:  
С высшим педагогическим образованием – 5 ч. (36 %), из них 

с высшим дошкольным образованием   - 2 ч. (15%) 
Со средне-специальным педагогическим образованием – 9 ч. (64%),  

Обучаются в ВУЗе (ДВО) – 2 педагога 

В колледже  (ДВО) – 4 педагога 

   

Качественный состав  

 

По категориям: 

Педагог-исследователь – 1 ч (7%) 

Педагог-модератор – 4 (28%) 

Педагог эксперт  – 2 (14%) 

Педагог  – 7 (50%) 
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Качественный состав  

 

По стажу: 

От 0 до 5 лет- 8 ч. (57%) 

от 5 до 10 лет – 1 ч. (7%) 

от 10 до 15 лет – 1 ч. (7%) 

от 15 до 20 лет – 0 ч. (0 %) 

Свыше 20 лет – 3 ч. (23 %) 

 

2. Общие сведения о ДО 

 

Правоустанавливающие и учредительные документы 

Справка о государственной регистрации / 

перегистрации юридического лица 

   

Уникальный номер 10100622722317 от 

15.11.2022 года 

БИН 040940006464 

Дат первичной организации 29.07.1998 год 

Устав дошкольной организации Устав  Товарищества с ограниченной 

ответственностью «Солнышко» бөбекжай 

бақшасы  утвержденого учредителем от 

12.08.2022 года 

Приказ о назначении на должность 

руководителя 

Приказ №01 от 12.11.2022 года 

Разрешительные документы 

Уведомление о начале осуществления дея-

тельности  

Уведомление №KZ57RVK00041850 ОТ 

25.11.2022 года 

Санитарно-эпидемиологическое заключение 

Санмтарно-эпидемиологическое заключение 

№B.07.X.KZ54VWF00089008  от 15.02.2023 

года 

  

 

 

Блок 2. Анализ кадрового потенциала ДО 

ТОО «Солнышко» бөбекжай бақшасы полностью укомплектовано педагогическими 

кадрами согласно штатному расписанию, предусмотрены штатные единицы воспитателей и 
специалистов. Укомплектованность педагогическими кадрами составляет в течение отчет-

ных лет 100%. Педагогический коллектив представляет собой коллектив единомышленни-
ков, который объединяют общие цели задачи. Все педагоги работают согласно штатному рас-

писанию (14 педагогов). 

         Смена педагогов происходит за счет основных работников, ушедшим в декретный отпуск. 

1. Качественный состав педагогов по образованию 

Учебный 

год  

Всего 

педагогов 

С высшим образованием Со средне-специальным 

Обучаются 

в ВУЗе, 

колледже 
всего 

с 

дошкольны

м 

всего 

с 

дошкольны

м 

Дополните

льное 

дошкольно

е 

образовани

е 

2020-2021 9 4  ( 44%) 2  (22%) 5 (55%) 2 (22%) 0 1 (11%) 

Динамика  - - - - 0 - 

2021-2022 12 5 (41%) 2 (16%) 7 (58%) 3 (25%) 0 2 (16%) 

Динамика  - - - -  - 

2022-2023 14 5 (35%) 2 ( 14%) 9 ( 64%)  6 ( 42%) 0 6 ( 42%) 

Динамика  - - - -  - 
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Из числа 

руководи-

теля, ме-

тодиста 

воспитате-

лей 

10 3 (30%) 2 (20%) 6 (460%) 2 (20%) 0 

1 ( 10%) 

ВУЗ 

4 (40%) 

колледж 

        На текущий учебный год среди педагогических кадров высшее педагогическое образова-
ние имеют 35 % и средне-специальное образование имеют 28%, и 28% - это другие специали-
сты оказывающие услуги по воспитанию и обучению детей дошкольного возраста. 

Из числа руководителя, методиста и воспитателей высшее дошкольное образование 
имеют 10 %, средне-специальное дошкольное образование имеют (действующее и первое) - 
30% и 30 % - это другие специалисты оказывающие услуги по воспитанию и обучению детей 
дошкольного возраста с высшим образованием, 10% со средне- специальным образованием. 

На текущий момент свой педагогический уровень образования повышают 6 педагога 
(42%), они обучаются по специальности «Дошкольное воспитание и обучение».  

Таким образом, можно прогнозировать увеличение числа педагогов со средним до-

школьным образованием на 28 %. Всего будет педагогов с дошкольным образованием 57%. 

 

2. Качественный состав педагогов по категориям 

Учеб
ный 
год 

Всего 
педаг
огов 

В том числе имеют категории 

высш
ая 

катег
ория 

Перва
я 

катег
ория 

Втора
я 

катег
ория 

Без 
катег
ории 

Педагог 
исследов

атель 

Педа
гог 

эксп
ерт 

Педаг
ог 

модер
атор 

Педа
гог 

2020-
2021 

9 1 2 2 4     

2021-
2022 

12 1 2 4 5     

2022-
2023 

14 1 2 3    1 7 

В соответствии с правилами аттестации педагогических работников педагоги ясли-
сада  по плану проходят аттестацию.  

Из данных, приведенных в таблице, прослеживается динамика уровня квалификации 
педагогов ясли-сада. Сравнивая данные с 2020 по 2023 года, педагогический коллектив пере-
ходит на систему аттестации в новом формате 

 

3. Сведения о педагогах по стажу 

 

Учебный год 
Всего пе-

дагогов 
До 5 лет 5-10 лет 10-15 лет 15-20 лет 

Свыше 20 

лет 

2020-2021 9 3 2 1 0 3 

2021-2022 12 6 1 2 0 3 

2022-2023 14 8 1 1 0 3 
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4. Сведения о возрастном составе педагогов 
Учебный 

год 
Всего пе-
дагогов 

до 20 
лет 

20-25 25-30 30-35 35-40 40-45 45-50 55-60 

2020-
2021 

10 0 0 0 2 2 2 2 2 

2021-
2022 

13 0 1 2 3 0 1 3 2 

2022-
2023 

14 0 1 1 6 0 1 4 2 

Таким, образом, возрастной состав педагогов в среднем составляет 41 год.                Кол-

лектив состоит из опытных педагогов, имеющих большой стаж педагогической работы и 

молодых специалистов стаж которых менее 3- лет.   Коллектив работает стабильно, текучести 

кадров не наблюдается. В ближайшем будущем 2 педагога уходят на заслуженный отдых. 

Планируется пополнить коллектив молодыми специалистами. 

5. Сведения о курсовой переподготовке 

 
Учеб-

ный год Всего 

педаго-

гов 

Всего переподго-

товлено В том числе 

Количество 

педагогов 
% 

Руково 

дитель 
методист воспитатели специалисты 

2020-

2021 
9 9 100 1 1 7 0 

2021-

2022 
12 0 0 0 0 0 0 

2022-

2023 
14 9 64 1 1 6 1 

 

Повышение квалификации педагогических кадров позволяет сделать вывод: все педа-

гоги своевременно проходят курсовую переподготовку один раз в пять лет и повышают свое 
педагогическое мастерство на базе АО НЦПК «Өрлеу», а также на международных 

площадках SKLAD, Daryn Teacher. 

6. Укомплектованность ясли-сада педагогами согласно штатному расписанию 

 

Должности 2020-2021 2021-2022 2022-2023 

Руководитель  1 1 1 

Методист  1 1 1 

Преподаватель ка-

захского языка 

1 1 1 

Музыкальный руко-

водитель 

0 1 1 

Инструктор по физи-

ческой культуре 

0 1 1 

Психолог  0 1 1 

Воспитатели  7 8 8 

 

В данный момент образовательный процесс осуществляется в соответствии с Прика-
зом Министра образования Республики Казахстан от 31 августа 2022 года № 385. «Об утвер-
ждении типовых учебных планов дошкольного воспитания и обучения Республики Казах-
стан». 
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В период с 2020 по 2023 год существенной смены педагогического коллектива не 
наблюдается. За оцениваемый период не уволилось ни одного педагога.  

Вывод: ясли-сад полностью укомплектован педагогическими кадрами, согласно штатному 
расписанию. Вакантных мест нет. Имеется план переподготовки педагогических кадров, со-
ставлен график прохождения плановой аттестации. 

Блок 3. Анализ контингента воспитанников ДО 

 Прием в дошкольную организацию осуществляется через ПОРТАЛ ЭЛЕКТРОННЫХ 

УСЛУГ АКИМАТА АЛМАТИНСКОЙ ОБЛАСТИ gu.almobl.kz 

 Функционирует 7 групп с русским языком обучения, в которых размещен 

Государственный заказ. 

✓ На каждого ребенка оформляется личное дело, в состав которого подшивается: 

направление, заявление родителя (или лица его заменяющего), о приеме ребенка в 

ДО, 

✓  договор между детским садом и родителями,  

✓ справка допуска от врача-педиатра.  

  В наличии имеются все личные дела согласно списку детей. Ведутся журналы регистрации 

направлений, книга движения детей, приказы по движению детей, журнал регистрации за-

явлений, журнал регистрации родительских договоров. 

Режим работы детского сада с 7.00 до 19.00.  

1. Сведения о контингенте воспитанников 

 

   Год Всего Кол- 
Ранняя         

группа (1-2) 
Младшая Средняя Старшая 

                                                          

Группа 
 

 детей во   группа (2-3) группа (3-4) группа (4-5) предшкольной 

  групп         
подготовки 

(5-6) 

             

   Кол- В них Кол- В них Кол- В них Кол- В них Кол- В них 

   во детей во детей во детей во детей во детей 

   групп  групп  групп  групп  групп  

2020- 

149 7 1 17 1 21 2 46 2 47 1 18 

2021             

2021- 

175 7 1 25 1 25 1 25 2 50 2 50 

2022             

2022- 

175 7 1 23 1 25 2 47 2 53 1 27 

2023             
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Количество детей  по  списочному  составу   соответствует  проектной мощности и госзаказу. 

 

2. Сведения о контингенте воспитанников по половому признаку   
Год Количество детей Мальчики Девочки 

2020-2021 149 87 62 

2021-2022 175 82 93 

2022-2023 175 92 83 

 

3.  Сведения о контингенте воспитанников по национальному составу 

Год Количество Казахи Русские Другие 

 детей   национальности 

2020-2021 149 101 29 19 

2021-2022 175 103 55 17 

2022-2023 175 86 53 36 

Вывод: в детском саду функционирует 7 групп с охватом 175 детей. Группы уком-
плектованы на 100%, государственный заказ выполняется. 

  
Блок 4. Учебно-методическая работа 

1. Методическая работа с кадрами 

 

Методическая работа направлена на решение следующих задач: 

  

• формирование инновационной направленности в деятельности педагогического 

коллектива, проявляющемся в систематическом изучении, обобщении и распростра-

нении педагогического опыта по внедрению достижения науки 

 

• повышение уровня теоретической подготовки педагогов 

• организация работы по изучению новых образовательных стандартов и про-

грамм 

 

• обогащение педагогического процесса новыми технологиями, формами в обуче-

нии, воспитании и развитии ребенка 

 

• организация работы по изучению нормативных документов 

 

• оказание научно-методической помощи педагога на основе индивидуального и 

дифференцированного подхода (по стажу, творческой активности, образованию, ка-

тегоричности) 

 

• оказание консультативной помощи в организации самообразования педагогов 

• установка нормативных требований к обучающей деятельности педагога и ре-

бенка; 
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• определение методов, методических средств и организационных форм взаимо-

действия педагога и ребенка, наиболее полно отвечающих задачам обучения кон-

кретной образовательной области 

 

• обеспечение педагогам возможности постоянного обновления теоретических и 

методических знаний 

 

• создание условий для повышения профессионального мастерства и обмена пере-

довым педагогическим (и методическим) опытом 

 

2. Виды методической деятельности 

 

• информационная – направлена на сбор и обработку информации по проблемным 

вопросам методической работы организации образования, на выявление и создание 

банка данных по актуальным вопросам деятельности детского сада 

 

• аналитическая - направлена на изучение фактического состояния методической 

работы и обоснованности применения способов, средств, воздействий для достиже-

ния целей, на объективную оценку полученных результатов и выработку решающих 

механизмов по ее совершенствованию 

 

• планово-прогностическая - основа деятельности методической работы сада. Она 

направлена на выбор как идеальной, так и реальной цели и разработку планов по ее 

достижению 

 

• проектировочная - направлена на разработку содержания и создание различных 

проектов деятельности организации образования 

 

• организационно-координационная должна учитывать на основе данных про-

блемно-ориентированного анализа конкретную ситуацию в детском саду, обеспечи-

вать возможность каждому педагогу повысить уровень профессиональной компе-

тенции 

 

• обучающая - направлена на повышение и развитие профессиональной компетен-

ции конкретного педагога в осуществлении воспитательно-образовательного про-

цесса, т.е. вооружение педагога актуальными педагогическими знаниями и техноло-

гиями, развитие его общей эрудиции, а также необходимых для педагога свойств и 

качеств личности 

 

• контрольно-диагностическая - занимает особое место в методической работе и 

реализуется по отношению к педагогам. Организация контроля позволяет опреде-

лить соответствие функционирования и развития методической деятельности дет-

ского сада. 

 

          На качество образовательного процесса в детском саду влияет профессиональ-

ное и личностное развитие педагогов. Существуют различные формы повышения 

мастерства педагогов.  

             Используются такие формы работы как семинары-практикумы, консульта-

ции, взаимопосещения, анализ занятия, тренинги, мастер-классы и т.п. В детском 

саду внедряются новые технологии, методики, работают творческие группы, рабо-

тает Школа молодого педагога. 

 

Задачи, поставленные на начало учебного года, решались в разных формах методи-

ческой работы: педагогические часы, педагогические советы, семинары, 
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консультационные приемные, открытые просмотры, деловые игры, смотры-кон-

курсы и т.п. Все формы дополняют друг друга и взаимосвязаны. 

 

При реализации этих задач организуются следующие мероприятия: спортивные соревно-

вания, музыкальные праздники, развлечения, тематические выставки, проектная деятель-

ность, публикации в соц сетях instagram.com/iaslisadsolnyshko 

facebook.com/iaslisadsolnyshko, участие в конкурсах. 

       Об эффективности выполнения задач детского сада говорит следующий анализ 

выполнения годового плана по разделу «Организационно-педагогическая ра-

бота» за оцениваемый период: 

№ Мероприятия 2020-2021 2021-2022 2022-2023 

1 
Заседания педагоги-

ческого совета 
4 4 42 

2 Семинары 2 2 2 

3 Открытые просмотры 2 7 3 

4 Консультации 3 9 9 

5 
Заседания Школы мо-

лодого специалиста 
2 4 4 

6 
Выставки детского 

творчества 
3 3 3 

7 Смотры- конкурсы 0 0 1 

8 Проекты 2 3 2 

9 
Праздники и развле-

чения 
6 6 6 

 

В связи с ограничениями в период карантина по короновирусу открытые мероприя-
тия в 2020-2021, 2021-2022 году проводились не в том количестве которые были 

запланированы, все внутренние мероприятия детского сада проводились дистанционно 

через платформу ZOOM. Все праздники и развлечения для детей проводились в группах 
без приглашения родителей. Мероприятия освещались на странице в Инстаграм 

instagram.com/iaslisadsolnyshko через Прямые эфиры  
Эффективным показателем методической работы является активное участие и до-

стижения педагогов детского сада активное участие и достижения педагогов детского 

сада в профессиональных конкурсах, конференциях и семинарах, а также достижения 
воспитанников детского сада (призовые места) в интеллектуальных и творческих кон-

курсах Уркер,  «ПОНИ»  и олимпиадах. Квалификация педагогов позволяет достойно 
представить свою работу на мероприятиях различного уровня. 

 

4. Оценка профессиональной деятельности педагогов 

года 
Уровни конкурсов Общее коли-

чество 

награждений 
республи-

канский 

областной районный 

2020-2021 0 0 0 0 

2021-2022 0 0 0 0 

2022-2023 8 0 1 9 

 

 

 

5. Школа молодого педагога 
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С целью повышения творческого потенциала для молодых педагогов в ясли-саду 

работает «Школа молодого педагога». Работа с молодыми специалистами ведется в 

соответствии с годовым планом. 

года 
Молодой педагог (долж-

ность) 
Наставник (должность) 

2020-2021 

1. Иманбердиева 

Алтынай 

Умирзаковна- 

воспитатель 

2. Мухамеджанова 

Самал 

Айткажиевна- 

воспитатель 

1. Беда Людмила 

Николаевна- 

воспитатель 

2. Солдатенко Татьяна 

Сергеевна- 

воспитатель 

2021-2022 

1. Шоқонаева  Айдана 

Серикболовна- 

воспитатель 

2. Садыкбекова 

Жанна Кайратовна- 

воспитатель 

3. Әлдібек Айгерім 

Талғатқызы-  

психолог 

1. Беда Людмила Никола-

евна- воспитатель 

2. Каймакбаева Ардак 

Мелсовна – воспитатель 

3. Карткужакова Умида 

Курманбековна- методист 

2022-2023 

1. Азимбаева Ардак 

Азимбаевна- 

воспитатель 

Карткужакова Умида 

Курманбековна- методист 

 

В план работы ШМП включена работа по повышению профессионального мастер-

ства молодых педагогов, закреплено наставничество. 

 

Вывод: методическая работа детского сада строится на основе задач годового 

планирования. Педагоги занимаются самообразованием, принимают участие в 

профессиональных конкурсах, обобщают и распространяют свой педагогиче-

ский опыт. Вся деятельность проходит через приоритетное направление дет-

ского сада «познавательно-речевое». 

 

6.Учебно-воспитательная работа 

Дошкольное воспитание и обучение, как первый уровень непрерывного образова-
ния, создает условия для развития личности ребенка, способного успешно адаптироваться 
в современных реалиях. Многочисленные психолого-педагогические исследования, прове-
денные ведущими учеными и практиками, доказали, что именно дошкольный возраст явля-
ется определяющим условием интеллектуального, личностного, социального и эмоцио-
нального развития человека. Кардинально меняются способы дошкольного обучения – пе-
ред детьми ставится система последовательно усложняющихся задач.  

Одной из задач формирования умственного развития в концепции 12-летнего обра-
зования является формирование у ребенка личностных качеств, необходимых для овладе-
ния учебной деятельностью. Основываясь на исследования, Государственный общеобяза-
тельный стандарт дошкольного воспитания и обучения РК, детский сад ставит перед собой 
следующие задачи:  

• Формирование социально-личностных качеств ребенка, направленных на развитие 
креативности, коммуникабельности, критического мышления и умений взаимодей-
ствовать в команде  

• Формирование духовно-нравственных навыков, основанных на национальных тра-
дициях и общечеловеческих ценностях 
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• Создание психолого-педагогических условий воспитании и обучения  
• Организация учебной деятельности с учетом индивидуальных и возрастных осо-

бенностей воспитанников 
 

• Формирование навыков здорового образа жизни  
      Уровень освоения содержания дошкольного воспитания и обучения 

ориентирован на целевые результаты, определяющие возможные достижения 

ребенка согласно перечня умений и навыков от рождения до приема в 1 класс, 

представленного в приложении к Типовой учебной программе.  

Выпускники дошкольной организации и предшкольных групп обладают 

следующими качествами: 

 физически развиты, любознательны, инициативны, настойчивы 

 способный адаптироваться, коммуникабельны, уверенный в себе; 

 умеющие работать в команде, эмоционально отзывчивы; 

 имеющие первичные представления о себе, семье, обществе (ближайшем 

социуме), государстве (стране), мире и природе.  
В течение всего оцениваемого периода целенаправленно велась работа по выполне-
нию поставленных задач педагогами в группах. 
 

Блок 4 . Учебно методическая работа 

            Образовательный процесс  ТОО "Солнышко" бөбекжай бақшасы строился в 

2020-2021 учебном году по нормативным документам,  а именно, «Общеобязательному 

стандарту дошкольного воспитания и обучения» приказ №604 от 31 октября 2018 года, 

приложение 1 к типовому учебному плану дошкольного воспитания и обучения /приказ 

МОН РК №557 от 20.12.2012 года и приказ №195 от 15.05.2020 года и приказ №195 от 

15.05.2020 года. 

                На основании приказа №595 от 30.10.2018 года» типовые правила 

деятельности дошкольных организаций " и приказа №499 от 12.08.2016 года разработан 

учебный план ясли-сада. 

           Приказ министра здравоохранения РК от 13 августа 2020 года № 345 «Об 

утверждении Санитарных правил» Санитарно-эпидемиологические требования к 

дошкольным организациям и домам ребенка«, методических рекомендаций по 

осуществлению учебного процесса в организации образования при ограничительных 

мерах, связанных с распространением коронавирусной инфекции» - по возрасту, исходя 

из приложения 1 к приказу министра образования и науки от 10 октября 2018 года 

№557, составлен рабочий учебный план каждой группы. 

         

       В 2021-2022 учебном году в соответствии с «Общеобязательным стандартом 

дошкольного воспитания и обучения» приказом №604 от 31 октября 2018 года, 

приложением 1 к типовому учебному плану дошкольного воспитания и обучения 

/приказу МОН РК от 20.12.2012 года №557 и приказом №195 от 15.05.2020 года " 

типовые правила деятельности дошкольных организаций"На основании приказа №595 

от 30.10.2018 и приказа № 499 от 12.08.2016 разработан учебный план ясли-сада. 

           

         Приказ Министра здравоохранения РК от 13 августа 2020 года № 345 «Об 

утверждении Санитарных правил» Санитарно-эпидемиологические требования к 

дошкольным организациям и домам ребенка«, методических рекомендаций по 

осуществлению учебного процесса в организации образования при ограничительных 

мерах, связанных с распространением коронавирусной инфекции» - приложение к 

приложению 1 к приказу министра образования и науки от 10 октября 2018 года № 557, 

"Модели развития дошкольного воспитания и обучения", утвержденной 

Постановлением Правительства РК от 15 марта 2021 года №137 исходя из этого, во всех 
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возрастных группах сохранен объем недельной учебной нагрузки в соответствии с 

Типовым учебным планом.  

 

            Реализация содержания типовой учебной программы осуществляется на основе 

образовательных областей «Здоровье», «Коммуникация», «Познание», «Творчество», 

«Социум», направленных на всестороннее развитие воспитанников с учетом их 

возрастных и индивидуальных особенностей. 

 

В своей деятельности используем УМК, методические пособия и рекомендации, 

утвержденные приказом МОН РК от 23.04.2021 г. №179 «Об утверждении Перечня учеб-
ников, учебно-методических комплексов, пособий и другой дополнительной литературы, в 

том числе на электронных носителях, разрешенных к использованию в организациях обра-
зования Республики Казахстан». 

Интеграция данных областей будет способствовать раскрытию индивидуального 

возрастного потенциала ребенка, формированию системы знаний, способствующих разно-
стороннему развитию личности, владеющей ключевыми компетентностями, базирующи-

мися на общечеловеческих и национальных ценностях, воспитанию творческой личности, 
способной к позитивным отношениям в социуме.  

Перспективное планирование занятий свидетельствует о реализации базового со-

держания образовательных областей и направлено на формирование компетентностей ре-
бенка, как результата образовательной деятельности.  

Проводимые мониторинговые исследования являются эффективным инструментом 
анализа различных сторон и ситуаций учебно-образовательного процесса. Уровень освое-
ния Типовой общеобразовательной программы за оцениваемый период представлен в сле-

дующей таблице. Программный материал усвоен детьми всех возрастных групп на втором 
и третьем уровнях. 

 
 Годовые задачи за оцениваемый период: 

 

Годовые задачи на 2020-2021 учебный год 

1. Оқыту – тәрбиелеу жұмысын қашықтан оқыту технологиясын қолдана отырып 

жүзеге асыру үшін, барынша жағдай жасау. 

  Создать условия для реализации воспитательно-образовательной деятельности с 

применением дистанционно образовательных  технологий. 

 

2. Тиімді әлеуметтендіру технологиясы арқылы, мектеп жасына дейінгі балалардың 

жауапкершілігін, мінез-құлқын, өзін-өзі реттеуін, ынталылығын дамыту. 

            Развивать у детей дошкольного возраста саморегуляцию, поведение, 

инициативность, ответственность, через технологию эффективной социализацию.  

 

Годовые задачи на 2021-2022 учебный год 

 

1. Баланы заманауи қоғамның мәдениетті-әлеуметтік ортасына шығару 

мақсатында, тәрбиеленушілердің отбасымен серіктестік жүйесін, 

интерактивті жұмыс түрлері мен педагогикалық технологиялар арқылы 

жаңарту. 

 Обновить систему партнерского взаимодействия с семьями воспитанников через 

интерактивные формы работы, педагогические технологии с целью выведения 

ребенка в социокультурную  среду современного общества. 

 

2. Мектепке дейінгі балалардың МДҰ мен отбасындағы дене шынықтыру 

тәрбиесін, сауықтырудың тиімді түрлерін, балалардың қажеттілігі мен 

СЭТсқ стандартының талаптарына сай, үлкендер мен балалардың  біріккен 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Этот документ был отредактирован с Icecream PDF Editor.
Активируйте PRO версию, чтобы убрать водяной знак.

https://icecreamapps.com/PDF-Editor/upgrade.html?v=2.70&t=9


18 
 

іс-әрекеті және ұйымдастырылған оқыту түрлерін қоса, оңтайлы қимыл-

қозғалыс режимін ұйымдастыру арқылы жетілдіру. 

Совершенствовать эффективные формы оздоровления, физического воспитания 

дошкольников в ДОУ и в семье, через организацию оптимального двигательного 

режима, включая организованные формы  обучения и совместную деятельность 

детей и взрослых в соответствии с требованиями стандарта, СанПиНом и 

потребностями детей. 

 

3. Мектепке дейінгі балалардың танымдық-тілдік дамуын, балалардың 

қоршаған ортаны зерттеу, тану, білу талабын дамыту мақсатында, оқытудың 

тиімді әдісі – зерттеушілік жобасын енгізе отырып, экологиялық тәрбие 

бойынша әр түрлі әдіс-тәсілдер арқылы жүзеге асыру. 

Осуществлять познавательно – речевое развитие дошкольников через 

разнообразные методы и приемы по экологическому воспитанию  детей, внедряя 

эффективный метод обучения детей – детские исследовательские проекты – в целях 

развития  у детей желания познавать, изучать, исследовать обьекты окружающего  

мира. 

                     

                                  Годовые задачи на 2022-2023 учебный год 

 

1. Ұлттық құндылықтар мен дәстүрлер арқылы балалардың рухани-

адамгершілік тәрбиесін дамыту. 

Развивать духовно-нравственное воспитание детей через народно-национальные 

ценности и традиции. 

 

2. Мектеп жасына дейінгі балалардың тілін дамыту бойынша білім беру 

жұмысын жетілдіру мақсатында, заманауи білім беру технологияларын 

қолдануға бағытталған педагогтардың кәсіби шеберлігін жетілдіру. 

Совершенствовать профессиональное мастерство педагогических кадров, 

ориентированных на применение современных образовательных  технологий с 

целью совершенствования образовательной работы по речевому развитию 

дошкольников. 

 

3. Балалардың эмоционалдық тұрақтылығын, физикалық және психологиялық  

қауіпсіздігін қамтамасыз ете отырып, олардың денсаулығын сақтау және 

нығайт 

Сохранять и укреплять здоровье детей, обеспечить физическую и 

психологическую безопасность дошкольников, их эмоциональное 

благополучие. 

 Выполнение Закона РК «О языках в Республике Казахстан» 
 
Выполняется ежегодно согласно годовому плану и поставленным задачам, придер-
живается Государственной программы Развития и Функционирования языков  
 

Реализация закона РК «О ЯЗЫКАХ» в ТОО "Солнышко" бөбекжай бақшасы 
 

       Предусматривает его реализацию по нескольким приоритетным направлениям. 
Сферу образования и обучения языкам обеспечивает третье направление. Для выпол-
нения Государственной программы функционирования и развития языков и Закона 
«О Языках в РК» в нашем детском саду разработан план мероприятий по переходу де-
лопроизводства на государственный язык, который предусматривает: 
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✓ Ведение документации с соблюдениемгосударственного языка ( книги, прика-
зов, протоколов педагогических советов, совещаний при заведующей) 

✓ Создание условий для овладения государственным языком в педагогической и 
дошкольной среде 

✓ Оформление визуальной информации 
✓ Участие в семинарах, конференциях, пед.чтении, конкурсах на государственном 

языке 
✓ Проведение различных мероприятий, развивающих интерес к языку и культуре 

казахского народа 
✓ Участие в конкурсах профессионального мастерства учителя казахского языка 
✓ Содействие реализации Программы по воспитанию целостной личности, граж-

данственности и казахстанского патриотизма 
✓ Помимо годового учебно-тематического плана ежегодно согласно поставлен-

ным задачам учителем казахского языка Аязбаевой Г.Ж. совместно с методи-
стом Карткужаковой У.К.., разрабатывается план выполнения Закона РК «О язы-
ках в Республики Казахстан» который придерживается Государственной про-
граммы Развития и Функционирования языков  
 
В план реализации Закона РК «О языках в Республики Казахстан» включены та-
кие мероприятия как: 

✓ Фестивали языков народов Казахстана 
✓ Конкурсы среди поли язычных педагогов «Қазақшаң қалай, әріптес?» 
✓ Районные конкурсы среди детей дошкольников других 

национальностей «Қазақшаң қалай, балақай?» 
✓ Семинары 
✓ Круглые столы 
✓ Мероприятия ко дню Независмости, празднование Наурыз 
✓ Участие в пед чтениях, Конференциях и т.д. 

Как средство реализации Государственной программы функционирования и развития 
языков особое место в жизнидеятельности детского сада занимают конкурсы, 
мероприятия,  по государственному языку.  
 

 Целью ТОО "Солнышко" бөбекжай бақшасы на 2021-2022 учебный год: 

1. В рамках реализации программы» Рухани жаңғыру " формирование у 

дошкольников разумных, культурных, всесторонне 

развитых,воспитанных, образованных , адаптированных к современным 

требованиям духовно-человеческих ценностей, воспитание будущих 

поколений, полных чувств и любви к родной земле.  

 

2. Принимая во внимание типовую учебную программу государственного 

образования в соответствии с государственным общеобязательным 

стандартом дошкольного воспитания и обучения, в соответствии с 

которым осуществляется реализация модели 4К в образовательном 

процессе, игровое совершенствование словарного запаса,языковых 

навыков, логического мышления и творческих способностей детей с 

использованием эффективных элементов новых технологий,а также 

обеспечение здорового, автономный, увлеченный знаниями, 

обеспечение социально-психологической, личностной, волевой, 

физической и интеллектуальной подготовки к обучению в школе. 

 

3. Повысить качество средств, необходимых центрам предметно-

пространственного развития для защиты жизни и укрепления здоровья 

ребенка, руководствоваться познавательными способностями 
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воспитывать и воспитывать интерес, развивать логическое мышление и 

сообразительность через игру. 

 

4. Формирование у детей навыков физической, интеллектуальной, 

коммуникативной речи в соответствии с возрастными особенностями, с 

всесторонним развитием через игру познавательных навыков,духовно-

нравственных, эстетических, умственных чувств. 

 

          С 2020 года ТОО "Солнышко" бөбекжай бақшасы» в рамках реализации 

программы» Рухани жаңғыру«, объявленной Главой государства в рамках» Мәңгілік 

ел", активизирует и проводит работу по воспитанию будущей личности с высокими 

человеческими ценностями, добропорядочной, всесторонне развитой, воспитанной, 

образованной, адаптированной к современным требованиям.  

       

     В ТОО «Солнышко» бөбекжай бақшасы,  педагогический коллектив старается 

разнообразить формы работы по формированию духовно-нравственных навыков, 

основанных на национальных традициях, общечеловеческих ценностях. Затрагивая 

основные акспекты реализации программы «Рухани жаңғыру» регулярно проводятся 

тематические мероприятия, которые направлены на формирование патриотического 

сознания. С детьми организовываются досуги, патриотические праздники, выставки 

детских работ, спортивные праздники, детские проекты. 

 

     Наши дети участвовали в конкурсах, театрализованных представлениях, 

мероприятиях. Так, в рамках программы «Рухани жаңғыру» в оцениваемый период 

проводились мероприятия, призванные воспитать у детей чувство истинного 

патриотизма, который выражается в любви, гордости и преданности своему родному 

краю, его истории, культуре, традициям и быту, нравственном долге перед родиной; 

формировать у детей высокую нравственность через духовное обогащение, сохранение 

и популяризацию богатых традиций народа, бережного отношения к природе и 

окружающему миру; развивать краеведческое образование в целях духовно-

нравственной и практической ориентации детей; приобщение детей к чтению как 

инструменту духовного и интеллектуального прорыва нации, способствующему 

развитию многонациональной культуры народа Казахстана. 

 

       Все мероприятия, проводимые в рамках программы «Рухани жаңғыру», освещены 

в годовом плане работы детского сада.  

          На основании методических указаний « Об организации воспитательно-

образовательного процесса в дошкольных организациях и группах предшкольной 

подготовки Республики Казахстан " составляется годовой , месячный план, проводится 

практическая работа по структуре циклограмм с учетом возрастных особенностей, с 

постановкой целей, задач на заданные переходные темы и подзаголовки.  

        В учебно-организованном процессе детского сада педагогами используются «Тех-

нологии эффективной социализации дошкольников Гришаевой Н.П.» «Клубный час», 

«Волонтерство»  и  Технологии «Кайдзен» , элементы Методика Монтенссори , Мнемотехника 
все эти методики систематически широко используется.  

           Проводится работа по повышению профессиональной компетентности педагогов 

через создание условий для применения инновационных педагогических технологий в 

развитии творческих и интеллектуальных способностей воспитанника. 

             Используются психологические тренинги, методы релаксации, 

конструирования, беседы для всестороннего развития мышления, творчества детей  

       В учебно-воспитательной работе мы используем таблицу алгоритмов, 

индивидуальные и самостоятельные работы, интерактивные обучающие мероприятия.  
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         Для детей достаточно учебников, дидактических пособий. Развиваем интерес, 

творчество детей через развивающие игры, дидактические, содержательно-ролевые 

игры, подвижные, национальные игры.  

     Максимальный объем учебной нагрузки воспитанников в ТОО "Солнышко" 

бөбекжай бақшасы, соответствует нормам кторые определены  в Типовых учебных 

планах дошкольного воспитания и обучения: 

-  для детей ясельного возраста (1-2-х лет)  

-  для детей дошкольного возраста (3-5-ти лет) 

 

Результаты воспитательной работы: 

 

1. Развиваются традиции детского сада, создавая благоприятные условия для 

всестороннего развития личности ребенка. 

2. Развиваются физические возможности личности ребенка, формируются 

прочные основы нравственного и здорового образа жизни. 

3. Активизируется работа по изучению уровня воспитанности дошкольников. 

4. Активизируется участие детей в конкурсах, фестивалях разного уровня. 

5. Укрепляется взаимодействие семьи и детского сада, повышатеся качество 

педагогического просвещения родителей, через проведение  родительские 

собрания, консультации и т.д. 

6. Прододжается  работа  по   повышению  научно-теоретического   уровня  

педагогического коллектива в области воспитания детей дошкольного 

возраста. 

 

      Воспитание детей в детском саду осуществляется в процессе обучения и вне 

занятий. В свободной деятельности преобладают активные формы: игровые и 

познавательные методы и приемы, соревнования, экскурсии, праздники и развлечения. 

Существует система традиционных мероприятий. Воспитательный процесс в детском 

саду организован в соответствии с целями, задачами, принципами современной 

педагогической науки. 

 

5. Блок . Учебно- материальные активы 

 

    Состояние материально-технической базы ТОО "Солнышко" бөбекжай бақшасы  

соответсвует педагогическим требованиям, современным требованиям, современному 

уровню образования и санитарным нормам. Все базисные компоненты развивающей 

предметной среды включают оптимальные условия для полноценного физического, 

эстетического, познавательного и социального развития детей. 

 

На территории детского сада существуют 7 открытых площадок с теневыми навесами и 

малыми формами. 

 

      В помещении детского сада находится физкультурный зал, оснащенный канатами, 

досками гимнастическими, дорожками, матами, гимнастической шведской стенкой, 

досками ребристыми, скамейками гимнастическими, кеглями, кольцебросами, лентами, 

мячами разных размеров, гимнастическими палками и т.д. 

 

    Оформление детского сада отвечает современным требованиям, ведется на двух 

языках, выдержано в едином стиле, в саду имеются стенды с государственной 

символикой, профсоюзный уголок, учебно-методические, информационные и другие.  

 

         В группах организована развивающая среда на основе пяти образовательных 

областей. Учтена комплексная организация материально-технических, санитарно-
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гигиенических психологических эстетических условий, обеспечивающих организацию 

жизни ребенка.  

      

        В предметно-развивающей среде созданы условия для индивидуальной работы 

ребенка со сверстниками , предметными объектами , обмена опытом взаимодействия.  

 

          В соответствии с типовой учебной программой дошкольного воспитания и 

обучения в ясли-саду предметно-пространственная развивающая среда, 

обеспечивающая защиту жизни и укрепление здоровья ребенка в соответствии с 

возрастом, использует оборудование, положительно способствующее безопасности 

психического благополучия ребенка, организации пространства в соответствии с 

целями его развития и развитию способности ребенка к самостоятельному обучению.  

 

       Предметно-развивающей среды ребенка создаются условия для игровых видов, 

труда, самостоятельной деятельности детей с целью получения опыта взаимодействия 

со сверстниками, предметно-пространственного взаимодействия и моделирования 

различных социальных ситуаций и отношений. 

 

     В группах также имеются познавательные игрушки, простые пазлы, подвижные 

игрушки, наборы для театрализованной игры, куклы, природные материалы для 

совершенствования познавательного интереса , игровые инструменты для развития 

крупной и мелкой моторики рук , картинки и карточки, сказочные книжки, пособия для 

сюжетно-ролевых игр. 

        Дидактический игровой уголок, дежурный уголок, библиотечный уголок, уголок 

здоровья, уголок природы, центры предметного развития оборудованы во всех группах, 

соблюдены правила безопасности. 

Площади основных помещений сада соответствует Санитарным нормам. 

Показатель квдратуры на одного ребенка 
 

№ п/п Показатели Площадь, кв.м. 

1 Площадь групповой комнаты на одного ребенка 3,1 

2 Площадь спальной комнаты на одного ребенка 2,7 

3 Площадь приёмной на одного ребенка 2,1 

 

Имеются все административные помещения, помещения для медицинского обслужива-
ния, пищеблок, прачечная и другие дополнительные кабинеты. Все кабинеты используются 
по назначению, имеют конкретную функциональную направленность. 

 

№ п/п Направления Помещения 

1 Медицинское обслуживание 
Медицинский кабиент, процедурный ка-
бинет, изолятор 

2 Организация питания Пищеблок 

3 
Физкультурно-оздоровительное разви-
тие Музыкальный зал, спортивный участок 
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4 Обеспечение жизнедеятельности детей 
Групповые – 7 
Спальни - 7 

  Туалеты – 7, умывальные комнаты -7 

  Открытые игровые площадки – 7 

  Летние веранды - 7 

5 Коррекционная работа с детьми Кабинет психолога 

   

6 
Развитие творческих способностей де-
тей Музыкальный зал 

7 Изучение государственного языка Кабинет казахского языка 

8 Организация стирки Прачечная 

 Административно-хозяйственные Кабинет руководителя 

9 помещения Кабинет методиста 

  Кабинет секретаря 

  Кабинет бухгалтера 

  Кабинет завхоза 

   

10 Хранение  продуктов Складские помещения, подвал 

11  Хранение белья Кастелянная 

  
Мебель, книжный фонд, игрушки, пособия, ТСО, оборудование во всех группах по-

добрана по ростовым показателям и расположена в соответствии с санитарными нормами. 
Имеющиеся ресурсы мебель, книжный фонд, игрушки, пособия, ТСО, оборудование 

используются эффективно, администрация рационально использует финансовые ресурсы. 

 

Блок 6.  Информационные ресурсы и библиотечный фонд 

Библиотечно-информационное обеспечение педагогического процесса  

Учебно-методический ресурс методического кабинета детского сада представлен на 
бумажных и цифровых носителях, аудио и видео CD дисках. Обновления методического 
обеспечения соответствуют норме. 

Адреса электронных почт детского сада: 
 

№ п/п  Должность E-mail 

1  Руководитель   tkacheva-svetlan@mail.ru  

2  Методист   umida_xon_08.91@mail.ru  

3  Общая почта сада solnychko64@mail.ru  

 

 Общий книжный фонд детского сада – 3502 экз. в том числе 

 

Общее число Из них на Методическая и Художественная Учебники 

книг казахском языке педагогическая литература  

  литература   
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2502 751 827 850 324 

 

Обеспеченность учебниками нового поколения детей предшкольных групп – 100%. 
Библиотечный фонд периодически пополняется и заменяется литературой согласно с тре-
бованиями современной педагогики. Также за счет собственных средств производится 
подписка на периодические издания. 

Количество, качество и эффективность использования компьютерной тех-

ники, доступ к сети ИНТЕРНЕТ 

 

Скорость интернета по факту – 10 Мбит/с. Допуск к интернету имеют 13 компьюте-

ров.  
Для реализации социального партнерства, обеспечения широкого доступа родителей к 

получению информации о работе детского сада открыты страницы в Инстаграм  

instagram.com/iaslisadsolnyshko, в Facebook facebook.com/iaslisadsolnyshko Web -сайт - 

http://solnyishko.kz 

 На этих платформах мы освещаем полную, открытую и доступную информацию о 

деятельности сада. 

Показатели 2020-2021 2021-2022 2022-2023 

Количество     

компьютеров, 5 10 13 

ноутбуков     

Количество  
5 7 9 

принтеров 
 

    

Количество  
5 7 9 

сканеров 
 

    

Телевизор для    

трансляции с 1 1 1 

компьютера    

Проекторы  2 2 9 

Стационарные экраны 

для проецирования 
1 1 8 

Флипчарты  1 4 8 

Аудио бумберы, 

колонки  
2 4 8 

 

 

Вывод: обеспеченность учебниками нового поколения детей предшкольных групп со-

ставляет 100%. Предметно-пространственная развивающая среда, стимулирующая 

познавательное и речевое развитие и активность детей в различных видах 

деятельности, способствующая целостному гармоническомц развитию ребенка, 

соотвествует требованиям ГОСО РК 

 
Блок 7. Оценка знаний воспитанников 

   В течение всего оцениваемого периода с 2020-2023 года, целенаправленно ве-
лась работа по выполнению   поставленных задач педагогами в группах. 
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Перспективное планирование занятий свидетельствует о реализации базового содержа-
ния образовательных областей и направлено на формирование компетентностей ребенка, 
как результата образовательной деятельности.  

Проводимые мониторинговые исследования являются эффективным инструментом 
анализа различных сторон и ситуаций учебно-образовательного процесса. Уровень освое-
ния Типовой общеобразовательной программы за оцениваемый период представлен в сле-
дующей таблице. Программный материал усвоен детьми всех возрастных групп на втором 
и третьем уровнях. 

  
 

Мониторинг уровня усвоения вариативного компонента 

 

года Средний возраст Старший возраст 
Предшкольный 

возраст 
Освоение % 

2020-2021 «Почемучки 0,5 

«Почемучки» 0,5 

«Маленькие ху-

дожники» 1,0 

«Почемучки» 1,0 

«Маленькие ху-

дожники» 1,0 

100 

2021-2022 «Почемучки 0,5 

«Почемучки» 0,5 

«Маленькие ху-

дожники» 1,0 

«Почемучки» 1,0 

«Маленькие ху-

дожники» 1,0 

100 

2022-2023 0 0 0 0 

 

При сравнительном анализе по усвоению программы за оцениваемый период видно, 

что в 2020-2021 учебном году показатели снизились. Это связано с ограничениями, введен-

ными в период карантина по короновирусу. Детский сад закрывался на карантин согласно 

подпункта 1) пункта 7 и приложениии 14 Постановления Главного санитарного врача Рес-

публики Казахстан от 10 мая 2020 года №36 «О дальнейшем усилении мер по предупре-

ждению заболеваний короновирусной инфекцией среди населения Республики Казахстан» 

и подпункта 38) пункта 1 постановления №7 от 11 мая 2020 года «Об изменении карантин-

ных мер на территории области» главного санитарного врача Алматинской области, 

группы открыли с посещаемостью 15 детей.  
Вместе с педагогами высоких показателей достигают и наши воспитанники, прини-

мая участие в интеллектуальных и творческих конкурсах: 

 

Участие воспитанников в конкурсах 

года 

Уровни конкурсов Общее 

количество 

призовых 

мест 

районный республикан

ский 

Международный            

2020-2021 0 2 2 3 

2021-2022 0 1 1   184 

2022-2023 0 4 1 229 

 

Результаты воспитательной работы:  
1. Развиваются традиции детского сада, создавая благоприятные условия для всесто-

роннего развития личности ребенка.  
2. Развиваются физические возможности личности ребенка, формируются прочные ос-

новы нравственного и здорового образа жизни.  
3. Активизируется работа по изучению уровня воспитанности дошкольников. 

4. Активизируется участие детей в конкурсах, фестивалях разного уровня.  
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5. Укрепляется взаимодействие семьи и детского сада, повышается качество педагогиче-
ского просвещения родителей, через проведение родительские собрания, консульта-
ции и совместных праздников, поездок в музеи и т.д.  

6. Продолжается работа по   повышению научно-теоретического   уровня педагогиче-
ского коллектива в области воспитания детей дошкольного возраста.  

Воспитание детей в детском саду осуществляется в процессе обучения и вне занятий. В 

свободной деятельности преобладают активные формы: игровые и познавательные ме-
тоды и приемы, соревнования, экскурсии, праздники и развлечения. Существует система 

традиционных мероприятий. Воспитательный процесс в детском саду организован в со-
ответствии с целями, задачами, принципами современной педагогической науки. 

 

Преемственность со школой 

 

Работа педагогического коллектива детского сада, школы и семьи – это целостный 

процесс, обеспечивающий полноценное личностное развитие, физиологическое и психоло-
гическое благополучие ребенка в переходный период от дошкольного воспитания к школе. 

В детском саду создана единая система непрерывного и преемственного обучения и воспи-
тания, которая имеет конкретные воспитательные и развивающие цели.  

Целью работы являлось осуществление ориентационно-педагогической работы по 

сотрудничеству с педагогическим коллективом школы, совершенствование уровня образо-

вания с новыми подходами к формам и методам. Выработка стиля взаимодействия детей и 
взрослых, постепенная адаптация детей к школьной жизни. Были организованы и прове-

дены следующие мероприятия по работе со школой:  
• Согласование и утверждение плана работы на учебный год  
• Экскурсия детей предшкольных групп в школы- гимназии №38, СШ №7 нашего 

поселка Отеген батыр (в карантинный период не проводились) 

• Проведение открытых мероприятий для учителей (в карантинный период не прово-

дились)  
• Посещение воспитателями уроков в школе (в карантинный период на проводилось)  
• Приглашение учителей на праздник «Выпуск в школу» (в карантинный период не 

проводилось) 

• Выставки рисунков «Мы – будущие первоклассники», «Я иду в школу» и.т.п.  
• Беседы, консультации психолога, логопеда, методиста, руководителя с родителями 

детей предшкольных групп Вся работа по преемственности со школой отражена в 
годовом плане детского сада. 

 

Результатом осуществления воспитательно-образовательного процесса является каче-
ственная подготовка детей к обучению в школе. Выпускники нашего детского сада успешно 

переходят в условия новой жизненной ситуации, адаптируются в школе, чувствуют себя в 
коллективе класса комфортно. По результатам индивидуальных бесед с родителями и отзы-

вам учителей школы, выпускники нашего детского сада успешно осваивают программы, уро-

вень подготовки соответствует требованиям, предъявляемым к дошкольникам. 

 

Вывод: детский сад располагает необходимым учебно-педагогическим потенциа-

лом, имеет достаточную учебно-материальную базу для осуществления учебно-воспи-

тательного процесса в соответствии с нормативными документами в области образо-

вания, созданы условия для осуществления учебно-воспитательного процесса. Нормы 

программного материала по всем образовательным областям выполнены. Дети ясли-

сада принимают участие в городских, областных, республиканских и международных 

творческих и интеллектуальных конкурсах и олимпиадах. 
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Организация питания 

      Организация питания осуществляется медсестрой Абишевой Э.К., которая окончила 
курсы по питанию. В детском саду организовано четырехразовое питание согласно 12-

часового пребывания детей в детском саду. Наборы помещений пищеблока определены в 

соответствии с типовым проектом. На пищеблоке имеется все необходимое технологиче-
ское оборудование. Все оборудование в рабочем состоянии.  

      Для хранения скоропортящихся продуктов есть холодильные шкафы, где четко опре-
делены места для хранения разных видов продуктов, условия хранения и сроки реализа-

ции выполняются в соответствии с «Санитарно-гигиеническими требованиями к усло-
виям хранения и срокам реализации скоропортящихся пищевых продуктов», в холодиль-

никах установлены термометры. Соблюдается товарное соседство. 
 

    Организация питания немаловажный компонент в системе жизнедеятельности детского 

сада. В детском саду имеется перспективное меню, где указаны раскладка, калорийность 
блюда, содержание в нем белков, жиров, углеводов.  

     Использование такой технологической карты позволяет легко подсчитать химический 
состав рациона и при необходимости заменить одно блюдо другим, равноценным ему по 

составу и калорийности. Бракераж готовой продукции проводится регулярно с оценкой 
вкусовых качеств. При этом осуществляется регулярный медицинский контроль за усло-

виями хранения продуктов и сроками их реализации, санитарно-эпидемиологический кон-
троль за работой пищеблока и организацией обработки посуды.  

    Медсестра Абишева Э.К., систематически контролирует приготовление пищи, объем 
продуктов, время закладки продуктов в котел, раздачу пищи по группам и в группах, а 

также качество приготовления пищи. Контроль ведется в соответствии с годовым планом, 

исполняется медицинским работником, а также администрацией детского сада. 
 

  Разнообразие блюд достигается путем расширения ассортимента продуктов и приготов-
ления разных вариантов блюд. В осенне-весенний периоды в целях профилактики гипо-

витаминоза, проводится искусственная витаминизация холодных напитков аскорбиновой 
кислотой, лимонами, фруктами. 

 
Случаев пищевых отравлений, других кишечных заболеваний, связанных с недоброкаче-

ственным приготовлением пищи не зарегистрировано. 

 
Вывод: в детском саду разработан план оздоровительных мероприятий и система закали-

вающих процедур. По состоянию здоровья выделены группы здоровья детей. В текущем 
учебном году детей с третьей и четвертой группой здоровья нет.  

   В  детском саду организовано четырехразовое питание согласно 12-часового пребывания 
детей в детском саду. Снабжение продуктами питания осуществляется по договорам с по-

ставщиками. Систематически осуществляется контроль за качеством питания, витамини-
зацией блюд, закладкой продуктов. 
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